Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji RODZIN "TACY SAMI"

2022-06-30

STOWARZYSZENIE INTEGRACYJNE DZIAtAJACE NA RZECZ OSOB NIEPELENOSPRAWNYCH | ICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat WIELUNSKI
kontaktowe
Gmina WIELUN Ulica TRAUGUTTA Nr domu 40 Nr lokalu

Miejscowoséé WIELUN

Kod pocztowy 98-300

Poczta WIELUN

Nr telefonu 43-509-023-932

Nr faksu E-mail tacysamil@op.pl Strona www www.tacysami-wielun.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-04-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-04-25
publicznego
5. Numer REGON 73097847900000 6. Numer KRS 0000220682
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji WALDEMAR KLUSKA PREZES TAK
. L ) ) ) ~ STOWARZYSZENIA
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | ALEKSANDRA SZYMICKA WICEPREZES TAK
STOWARZYSZENIA
EDYTA MAJEWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
MARIA ROSZCZYK CZtONEK ZARZADU TAK
STAWOWY
ROBERT GRABOWSKI CZtONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
KATARZYNA BOGACZ KOMISJA REWIZYJNA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MALGORZATA BRZEZINSKA | KOMISJA REWIZYINA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) AGNIESZKA GRELA KOMISJA REWIZYJNA TAK
ROZMARYNOWSKA
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Celem Stowarzyszenia jest realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej,
edukacji, rehabilitacji, kultury i sportu, w tym m.in.:
1. Stwarzanie warunkéw do stymulacji rozwoju poprzez: odpowiednig

9. Cele statutowe organizacji opieke, leczenie, usprawnianie i edukacje, uczestnictwo w kulturze i
sporcie, udzielanie wsparcia osobom niepetnosprawnym, krzewienie idei
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) samopomocy.

2. Organizowanie placowek opiekunczych, osrodkéw wsparcia.

3. Stwarzanie warunkéw do samoksztatcenia cztonkéw Stowarzyszenia.
4. Szerzenie w spoteczenstwie wiedzy na temat integracji i pomocy
niepetnosprawnym oraz ksztatcenie oséb zainteresowanych tg
problematyka.

5. Promocja terapii i pracy z osobami niepetnosprawnymi.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1. Organizowanie turnuséw.

2. Organizowanie warsztatéw, kurséw.

3. Prowadzenie i wspieranie klubéw, grup wsparcia, pracowni.

4. Prowadzenie zajec¢ rehabilitacyjno - edukacyjno - wychowawczych.
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |3+ Poradnictwo dla oséb indywidualnych, stowarzyszen i instytucji.
podstawie statutu organizacji) 6. Propagowanie wzorcéw pomocy profesjonalnej o wysokich walorach
etycznych, poprzez wyktady, seminaria, konferencje i inne.

7. Projektowanie i produkcja pomocy terapeutycznych.

8. Wydawanie publikacji.

9. Rzecznictwo w zakresie ochrony praw.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Caty rok 2021 realizowalismy projekt z zakresu zadan zleconych wspétfinansowanych przez PFRON pn. "Empatia i
Zaangazowanie - podstawg do pokonywania barier fizycznych i spotecznych" dla 80 beneficjentow z niepetnosprawnoscia.
Odbiorcami naszych dziatan byty i sg dzieci z Zespotem Downa, MPM, Autyzmem, Zespotem Aspergera, uposledzeniem
umystowym, padaczkg, réznymi zespotami genetycznymi.

Wsparcie jakie otrzymywaty dzieci to rehabilitacja ruchowa indywidualna i zajecia grupowe wspomagajace ruch, terapie w
wodzie, zajecia z zakresu pedagogiki specjalnej, logopedii, integracji sensorycznej, arteterapii, hipoterapii, psychologii, Treningu
Umiejetnosci Spotecznych, Hydroterapii.

Zajecia dostosowane byty do potrzeb beneficjentdow i odbywaty sie raz w tygodniu z kazdego rodzaju wsparcia. Zatrudniamy
przecietnie 40 terapeutow z uwzglednieniem zmian tj. pedagogow specjalnych, rehabilitantéw, instruktoréw ptywania,
logopeddw, neurologopeddw, psychologa.

Ze wzgledu na panujacg pandemie Covid-19 nie odbyty sie imprezy w ramach Kalendarza Imprez Integracyjnych i
Prozdrowotnych, jednak srodki przeznaczone na ten cel zostaty zagospodarowane w formie nagrdd i upominkéw dla 80 dzieci
niepetnosprawnych.

W miesigcu wrzesniu na terenach parku przy Patacu Taczanowskich w Rudzie zrealizowalismy zadanie pn. "Udostepnienie parku
przy Patacu Taczanowskich w Rudzie dla mieszkancéw Powiatu Wielunskiego. Zadanie skierowane byto do oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin typowanych na uczestnikéw Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Rudzie, uczniow Szkoty
Podstawowej w Rudzie, druhdw OSP Ruda, Harcerzy, cztonkédw Kota Gospodyn Wiejskich w Rudzie, mieszkaricow Rudy i
pozostatej czesci Gminy Wielun. W trakcie trwania integracyjnej pracy, kazdy wykonywat prace porzgdkowe polegajgce na
czyszczeniu terenu Parku, niwelowaniu terenu, koszeniu chwastéw, traw, zbieraniu obcietych gatezi, zbieraniu butelek, puszek,
plastikow, grabieniu ziemi w celu przygotowania pod zasiew trawy. Wszystkie prace odbywaty sie przy dzwiekach muzyki. Na
zakonczenie wspdlnej pracy mieszkanncéw Rudy, pozostatych uczestnikdw z osobami niepetnosprawnymi odbyt sie grill z
pieczonymi kietbaskami, przy dobrej zabawie i Spiewaniu piosenek harcerskich.

Stowarzyszenie prowadzi tez dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego polegajaca na realizacji Zadania Gminy Wielun i
dowozie dzieci niepetnosprawnych, ktdre mieszkaja na terenie gminy Wielun i sg uczniami wielunskich szkét takich jak Szkoty
Podstawowej nr 5, nr 2, Zespotu Szkét Specjalnych, Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy, PP nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi.
Wszystkie dowozone dzieci powinny posiadaé wazne orzeczenie o niepetnosprawnosci. Kazdy okres rozpoczecia zadania
rozpoczyna sie od analizy plandw zaje¢ ucznidw, dostosowaniem godzin do mozliwosci miejsc w busie, stworzeniem wspdlnego
planu dowozu dla kierowcy i opiekuna, powiadomieniem rodzicdw o miejscu przystanku wsiadania i wysiadania, kontakcie ze
szkotami w celu zapewnienia opieki nad przywozonymi uczniami i rozpoczecie realizacji zadania. Kursy rozpoczynajg sie od
godziny 7.00 a koricza po godz. 16.00. Kierowca zabiera uczniéw z ich miejsca zamieszkania i odwozi do miejsca zamieszkania
lub najblizej. Kontakty i wspotpraca z rodzicami jest bardzo waznym elementem realizacji zadan, poniewaz dowozimy dzieci z
réznego rodzaju niepetnosprawnoscia i przekaz informacji od dziecka powinien by¢ zawsze potwierdzony przez rodzica miejsca
zamieszkania przekazujac ucznia rodzicowi. Nad bezpieczenstwem, zapinaniem paséw czuwa opiekun, ktéry jest osobg
przyjazng dzieciom "rozumie ich zachowania", ale takze wspodtpracuje z kierowcg, koordynatorem i rodzicami. Opiekun ma
réwniez zadanie zgtaszania zmian o ktorych informuje szkota lub rodzice. Za rzetelng realizacje zadania odpowiada
koordynator. Z koordynatorem uzgadniane sg takze wszelkie zmiany czy to osobowe czy plany podczas realizacji zadania.
Stowarzyszenie w roku 2021 jak dotychczas kieruje swoje dziatania dla 0s6b z niepetnosprawnoscia. Realizacje projektéw
przebiega ptynnie, ale caty czas musimy swoje dziatanie opierac szczegdlnie na pozyskiwanie srodkow na biezgce
funkcjonowanie Osrodka i na zabezpieczenie ich do udziatu witasnego w projektach co daje nam dalszy rozwéj i mozliwosé
brania udziatu w ogtaszanych konkursach.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 80
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz':::::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Caty rok 2021 realizowalismy projekt "Empatia i
Zaangazowanie - podstawg do pokonywania
barier fizycznych i spotecznych" dla 80
beneficjentéw z niepetnosprawnoscia.
Odbiorcami naszych dziatan sg osoby
niepetnosprawne z Zespotem Downa, MPM,
Autyzmem, Zespotem Aspergera, uposledzeniem
umystowym, padaczka, réznymi zespotami
genetycznymi. Wsparcie jakie otrzymywaty
dzieci to rehabilitacja ruchowa indywidualna i
zajecia grupowe wspomagajgce ruch, terapie w
dziatalno$é na rzecz oséb wodzie, zajecia z pedagogiki specjalnej,
niepetnosprawnych logopedii, integracji sensorycznej, arteterapii,
hipoterapii, psychologii, Treningu Umiejetnosci
spotecznych, Hydroterapii. Zajecia dostosowane
byty do potrzeb beneficjentéw i odbywaty sie raz
w tygodniu z kazdego rodzaju wsparcia.
Stowarzyszenie Integracyjne "TACY SAMI" w
2021 jak dotychczas kieruje swoje dziatania dla
0s0b z niepetnosprawnoscia. Realizacja
projektow przebiega ptynnie, ale caty czas
musimy swoje dziatanie opierac¢ na biezace
funkcjonowanie Osrodka i na zabezpieczenie ich
do udziatu wiasnego w projektach.

88.99.Z 46 127,30 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera d2|j;r)a|1il:zt)ns:|§ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie prowadzi tez dziatalnos¢
odptatng pozytku publicznego polegajaca
na realizacji Zadania Gminy Wielun i
dowozie dzieci niepetnosprawnych, ktére
mieszkaja na terenie gminy Wielun i sa
uczniami wielunskich szkot takich jak Szkoty
Podstawowej nr 5, nr 2, Zespotu Szkét
Specjalnych, Szkoty Przysposabiajgcej do
Pracy, PP nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi.
Wszystkie dowozone dzieci powinny
posiadac wazne orzeczenia o
niepetnosprawnosci. Kazdy okres
rozpoczecia zadania rozpoczyna sie od
analizy planéw zajeé uczniow,
dostosowaniem godzin do mozliwosci
miejsc w busie, stworzeniem wspdlnego
planu dowozu dla kierowcy i opiekuna,
dziatalnosc¢ na rzecz oséb powiadomieniem rodzicow o miejscu
niepetnosprawnych przystanku wsiadania i wysiadania,
kontakcie ze szkotami w celu zapewnienia
opieki nad przywozonymi uczniami i
rozpoczecie realizacji zadania. Kursy
rozpoczynajg sie od godziny 7.00 a koncza
po godz. 16.00. Kierowca zabiera ucznidow z
ich miejsca zamieszkania i odwozi do
miejsca zamieszkania lub najblizej. Kontakty
i wspotpraca z rodzicami jest bardzo
waznym elementem realizacji zadan,
poniewaz dowozimy dzieci z réznego
rodzaju niepetnosprawnoscia i przekaz
informacji od dziecka powinien byc¢ zawsze
potwierdzony przez rodzica miejsca
zamieszkania przekazujac ucznia rodzicowi.
Nad bezpieczeristwem, zapinaniem paséw
czuwa opiekun, ktéry jest osobg przyjazna
dzieciom "rozumie ich zachowania".

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg * Nia

49.39.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1161 139,40 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1028 039,57 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 91 108,68 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 41 991,15 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 46 127,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 731 003,57 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 636 795,29 zt
W
tym:
c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 94 208,28 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 314 563,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 740,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 313 823,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 69 445,53 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 46 127.30 24
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|udziat wtasny do projektéw realizowanych w 2021r. 6 456,13 zt
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N

naktady na inwestycje rozpoczete

33552,42 7t

w

koszty administracyjne

6 118,75 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Prowadzenie Osrodka Rehabilitacyjnego, koszty funkcjonowania

46 127,30 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1144 719,92 zt

46 127,30 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 856 410,07 zt 46 127,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 91 108,68 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 800,00 zt
e) koszty administracyjne 41 411,37 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 154 989,80 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

171 629,50 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

zwolnien

podac dodatkowo kwote)

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

CUNE B B

O O 0O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z opfaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnosé
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v v
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,50 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

42 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

25 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. : . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 23 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 23 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 594 245,17 zt
a) z tytutu umow o prace 133 323,17 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 133 323,17 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 460 922,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 594 245,17 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 63 847,87 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 530 397,30 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 905,42 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 591,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dowdz ucznidw Realizacja Zadania Gminy Gmina Wielun 100 000,00 zt
niepetnosprawnych do Wielun - dowdz ucznidow z
wieluniskich szkot i niepetnosprawnoscia do
przedszkoli wieluniskich szkét i przedszkoli
. o . S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe  Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Projekt "Empatia i Kompleksowa rehabilitacja PFRON 348 500,00 zt
Zaangazowanie - podstawa |osdb niepetnosprawnych w tym
do pokonywania barier dzieci
fizycznych i spotecznych"
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Waldemar Kluska 2022-06-30

Aleksandra Szymicka
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